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Unser Kunde ist ein am Markt erfolgreich etabliertes IT-Beratungshaus mit einem ganzheitlichen Bera-
tungsansatz - von der Prozessanalyse Uber die Modellierung und Simulation des optimalen Prozesses
bis zur Integration des neuen Prozesses in die vorhandene IT-Landschaft und -Architektur. Das Bera-
tungsangebot umfasst auch die Systemintegration sowie Applikations- und Systemmanagement. Die
Beraterteams haben sowohl ein umfassendes IT- und Branchen-Knowhow als auch tiefes betriebswirt-
schaftliches und prozessorientiertes Wissen. Das Unternehmen ist Tochter eines der groBen Energie-
konzerne. Wir besetzen zum nachstmaéglichen Zeitpunkt die Position

(Senior) Consultant SAP S/4 HANA Utilities (w/m/d)

Ihre Aufgaben

e Sie beraten die Kunden im S/4 Utilities Umfeld und finden dort ein breites Spektrum an Themen
vor, wie zum Beispiel regulatorische Anforderungen im Bereich Marktpartnerkommunikation und
deren Umsetzung im SAP IS-U oder das Geratemanagement im SAP. DarlUber hinaus gibt es
vielfdltige Projekte im SAP Finance und FI/AA Umfeld.

e Ihr Aufgabenbereich beinhaltet das gesamte Spektrum von der Anforderungsanalyse und Kon-
zeption bis hin zur Implementierung der Lésungen.

e Zudem leiten Sie (Teil-)Projekte und Ubernehmen die Prozess- und Modulverantwortung in den
Marktkommunikations- und Common Layer-Prozessen flr den intelligenten MefBstellenbetrieb.

e Sie erweitern Ihr Wissen durch Trainings zu den neuen SAP Technologien, zu Projektmanagement-
Methoden und nicht zuletzt auch zu Softskills.

Thr Profil

e Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik, Betriebswirtschafs-
lehre oder eine vergleichbare Ausbildung.

e Sie bringen mehrjahrige fundierte Berufserfahrung als SAP-Berater in der Energiebranche mit und
kennen die Kundenprozesse und Marktrollen im liberalisierten Energiemarkt und deren Umsetzung
in der IT-/SAP-Landschaft.

e Sie verfugen Uber Erfahrungen im Customizing und haben sehr gute Kenntnisse zu Datenaus-
tauschformaten sowie im ABAP/ABAP OO.

o Idealerweise haben Sie bereits (Teil-)Projekte erfolgreich geleitet und Ubernehmen gern
Projektleitungsverantwortung.

e Sie zeichnen sich durch sehr gute Kommunikations-, Moderations- und Prasentationsfahigkeiten
aus und bringen gute Englischkenntnisse mit.

o Reisebereitschaft fur deutschlandweite Projekteinsatze rundet Ihr Profil ab.

Thr Umfeld

Die Unternehmenskultur unseres Kunden basiert vor allem auf Teamarbeit und Wertschatzung gegen-
Uber seinen Mitarbeitern. In der Einarbeitungsphase wird Ihnen ein persénlicher Mentor zur Seite ge-
stellt. Selbstversténdlich wird auch intern moderne Technologie und Equipment eingesetzt, unser
Kunde stattet Ihren Homeoffice-Arbeitsplatz aus.

Unser Kunde ist vorbildlich, was Weiterbildungen und Trainings fir die Mitarbeiter anbelangt (SAP,
Bilanzierung, Softskills u. a.). Neben attraktiven Sozialleistungen bietet Ihnen unser Kunde ein um-
fangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement und eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge.
Durch die Einbettung in einen Energiekonzern finden Sie einen sicheren Arbeitsplatz vor und je nach
Region Verglnstigungen fir Telekommunikation und Energie. Es ist auBerdem mdglich, auf Basis einer
4-Tage-Woche einzusteigen.

Standort: bundesweit

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Ihre Bewerbung nehmen wir online unter bewerbung@1l1a-zukunft.com entgegen. Nattrlich beantwor-
ten wir auch gerne Ihre Fragen vorab telefonisch.

la Zukunft Personalberatung GmbH | Mitglied im Bundesverband Deutscher Unternehmensberatungen BDU e.V.
Dr. Dagmar Schimansky-Geier, geschéftsfiihrende Gesellschafterin
Florian Hauptvogel, geschiftsfithrender Gesellschafter
Am Saynschen Hof 6 | 53604 Bad Honnef
Tel 02224 989940 | www.1a-zukunft.com
1a Zukunft verbindet 1a Personlichkeiten mit 1a Unternehmen
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