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Unser Kunde ist ein wachstumsstarkes deutsches Technologieunternehmen der Energiebranche mit
ca. 1.200 Mitarbeitern weltweit und Tochtergesellschaften in Europa, Nordamerika und Asien.

Die IT nimmt eine zentrale Rolle als Enabler der globalen Unternehmensstrategie ein, ist als strategi-
scher Business-Partner der Fachbereiche positioniert und unterstitzt die internationalen Wachstums-
ziele des Unternehmens.

Zur weiteren Professionalisierung und Skalierung der IT-Organisation besetzen wir zum nachstmdégli-
chen Zeitpunkt die Position des

Global Head of IT (m/w/d)

Ihre Aufgaben

e Sie verantworten die globale IT-Strategie, den stabilen und sicheren Betrieb der IT-Landschaft
sowie die Weiterentwicklung leistungsfahiger Business-Applikationen.

e Sie flihren die globale IT-Organisation fachlich und disziplinarisch, sorgen fir effiziente Struk-
turen, Prozesse und Governance-Modelle und steuern externe Dienstleister, Implementierungs-
partner und Softwareanbieter.

e Sie tragen die Gesamtverantwortung fiir die globale IT-Infrastruktur (Netzwerke, Server,
Cloud-Plattformen, Workplace, OT/IT-Integration), entwickeln eine zukunftsfahige Hybrid-
/Cloud-Architektur weiter und stellen Hochverfligbarkeit, Business Continuity und Disaster
Recovery sicher.

e Sie verantworten alle Business-Applikationen (ERP, CRM, PLM, BI, Collaboration Tools) sowie
die Weiterentwicklung der unternehmenseigenen Plattformldsung. Letztere ermdglicht den
Kunden den zentralen Zugriff auf die relevanten Informationen ihrer Anlagen und unterstiitzt
dadurch die Verwaltung und Betreuung der Anlagen durch den Service.

e Weiterhin verantworten Sie den globalen ERP-Rollout inklusive Harmonisierung von Prozessen,
Datenmodellen und Schnittstellen. Dabei arbeiten Sie eng mit den Fachbereichen zusammen.

¢ Auch das Informationssicherheitsmanagementsystem inklusive Zertifizierungen, Audits, Risi-
koanalysen und Awareness-MaBnahmen fallen in Ihre Verantwortung.

e Sie identifizieren KI- und Automatisierungspotenziale in Verwaltung, Produktion, Supply Chain
und Service, fihren KI-basierte Anwendungen ein (z. B. Forecasting, Predictive Maintenance,
Prozessautomatisierung) und bauen eine nachhaltige Data- & AI-Governance auf.

e InIhren Handen liegt das globale IT-Budget mit Investitionsplanung und Kostenkontrolle sowie
das Vertrags-, Lizenz- und Lieferantenmanagement.

Thr Profil

e Sie kdnnen ein abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine ver-
gleichbare Qualifikation sowie entsprechende Filihrungserfahrung in einer leitenden IT-Funk-
tion, idealerweise aus einem internationalen Unternehmen, vorweisen.

e Sie haben bereits globale ERP-Implementierungen und Rollouts begleitet und kennen sich mit
IT-Infrastruktur und Cloud-Architekturen, IT-Security, Datenschutz und Governance aus. Zu-
dem sind sie erfahren in der Steuerung externer IT-Dienstleister.

e Sie zeichnen sich dariber hinaus durch sehr gute Kenntnisse moderner KI-, Daten- und Auto-
matisierungstechnologien aus.

e Als strategisch denkende, unternehmerische Persdnlichkeit mit Hands-on-Mentalitét und Um-
setzungsstarke kommunizieren und moderieren Sie sicher auf allen Management-Ebenen und
sind in der Lage, komplexe technische Sachverhalte versténdlich zu vermitteln.
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e Sie verfiigen Uber Deutschkenntnisse auf Muttersprachniveau sowie sehr gute Englischkennt-
nisse in Wort und Schrift.

e Erwartet werden zudem interkulturelle Kompetenz und Erfahrung in globalen Organisations-
strukturen.

Thr Umfeld

Es erwartet Sie eine Schlisselposition mit hohem strategischem Einfluss und direkter Anbindung an
die Geschaftsfihrung. Sie erhalten groBen Gestaltungsspielraum beim Auf- und Ausbau einer zukunfts-
fahigen globalen IT-Landschaft — vom ERP-Rollout tber die Cloud-Transformation bis zum Einsatz von
KI-Lésungen.

Zudem profitieren Sie von einem modernen, internationalen Arbeitsumfeld und kurzen Entscheidungs-
wegen. Nicht zuletzt erwartet Sie ein attraktives Gesamtpaket mit einer wettbewerbsfahigen Vergti-
tung.

Standort: Nordwestliches NRW, hybrid mdglich

Haben wir Thr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die wir online unter bewerbung@1la-zukunft.com entgegenneh-
men. Nattirlich beantworten wir auch gerne Ihre Fragen vorab telefonisch.
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