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Unser Kunde ist ein deutschlandweit agierendes SAP-Beratungshaus, das mittlere und groBe Unter-
nehmen, vornehmlich aus der diskreten Industrie, im Fokus hat. Fir profitables Wachstum, effiziente
Geschaftsablaufe, starke Kundenbindung und hohes Innovationstempo engagieren sich die fast 400
Mitarbeiter an sechs Standorten bundesweit. Als langjahriger SAP-Gold-Partner gilt das Untemehmen
als Spezialist fir die Integration innovativer SAP-L6sungen. Gemessen am Umsatz mit SAP-Cloud-
Projekten gehort unser Kunde zu den TOP 4 SAP-Beratern in Deutschland.

Wir besetzen zum nachstmdglichen Termin die Position

SAP S/4 HANA HCM SeniorBerater (w/m/d)
Ihre Aufgaben

e Sie beraten Ihre Kunden in modernen S/4 HANA HCM Projekten und im Application Manage-
ment und Gbernehmen Verantwortung als Beraterim System, inkl. Customizing, sowie als
Projektleiter.

e Der fachliche Schwerpunkt Ihrer Beratungstéatigkeit liegt auf den SAP HCM Kernmodulen und
den Cloud-Prozessen im Successfactors.

e Zu Ihren Aufgaben zahlen weiterhin die Administration und Optimierung der SAP HCM Appli-
kationen und der Schnittstellen zu angrenzenden Systemen.

e Sije Ubernehmen Verantwortung als Subject Matter Expert fiir Ihre Kunden und optional die
fachliche Fihrung jiingerer Berater.

e Nicht zuletzt bauen Sie ein vertrauensvolles Verhaltnis zu Ihren Kunden auf und begleiten
diese auf Ihrem Weg von on-premise in die Cloud. Neue Kunden gewinnen Sie im Presales
und unterstlitzen den Vertrieb mit entsprechenden Workshops und Showcases.

Ihr Profil

e Sije verfiigen Uber fundierte Erfahrungen als Berater im SAP HCM, insbesondere im Bereich
Payroll, Administration und/oder Zeitmanagement. Kenntnisse in SuccessFactors sind wiin-
schenswert, aber nicht notwendig.

e Sije zeichnen sich durch profunde Erfahrungen in der Projektarbeit und eine sorgfaltige und
strukturierte Arbeitsweise aus.

e Zudemzeichnen Sie sich durch sehr gute analytische und konzeptionelle Fahigkeiten aus und
arbeiten sich gern in neue Themen und Technologien ein.

e Sije verfiigen Gber sehr gute Kommunikations-, Moderations- und Integrationsfahigkeiten.
Nicht zuletzt bringen Sie Deutschkenntnisse auf Muttersprachniveau und gute Englischkennt-
nisse mit.

Ihr Umfeld

Werden Sie Teil eines kompetenten und jungen Teams mit knapp 10 Mitarbeitern in einem dynami-
schen Beratungshaus mit hands-on-Kultur. Neben einem Gehaltsmodell, mit unterjahriger/monatli-
cher Auszahlung des variablen Gehaltsbestandteils, bietet das Unternehmen Ihnen ein flexibles Rei-
semodell und die Mdéglichkeit, Homeoffice und Kundentermine selbst abzustimmen (ggf. ist full re-
mote moglich). Darlber hinaus profitieren Sie von einem attraktiven Firmenwagenmodell und mo-
dernen Projekten, die Ihr Profil als SAP HCM Berater scharfen.

Standort: Deutschlandweit, Homeoffice
Habenwirlhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns aufIhre Bewerbung, die wir online unter bewerbung@1a-zukunft.com entgegenneh-
men. Natirlich beantworten wir auch gerne Ihre Fragen vorab telefonisch.

1a Zukunft Personalberatung GmbH 4 Mitglied im

Dr. Dagmar Schimansky-Geier, geschaftsfiihrende Gesellschafterin I I B DU
Florian Hauptvogel, geschéftsfiihrender Gesellschafter |

Am Saynschen Hof 6 | 53604 Bad Honnef Bundesverband Deutscher
Tel 02224 989940 | www.1a-zukunft.com Unternehmensberatungen
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