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Unser Kunde ist ein inhabergefiihrtes SAP-Beratungshaus mit Sitz in Nordrhein-Westfalen. Mit einem
spezialisierten Team aus rund 20 Expertinnen und Experten sowie einem etablierten Netzwerk aus
freiberuflichen Fachkraften liegt der Fokus auf SAP Security, SAP Authorisierungen/GRC,
Basistechnologie, Systemintegration sowie IT Cyber Security.

Das Unternehmen flhrt deutschlandweit Projekte bei Konzernen und dem gehobenen Mittelstand
durch und begleitet SAP-Systeme lber den gesamten Lebenszyklus - von der strategischen Planung
Uber die Umsetzung bis zum laufenden Betrieb. Neben seiner fachlichen Tiefe zeichnet sich unser
Kunde durch eine offene, teamorientierte Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen und
insbesondere viel Raum fir Eigeninitiative aus.

Aufgrund von Wachstum besetzen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Position als

Senior Consultant SAP GRC & Berechtigungen (w/m/d)

Ihre Aufgaben

e Konzeption und Umsetzung neuer Rollen und Berechtigungen im SAP-Umfeld in Abstimmung
mit dem Fachbereich bis zur Ubergabe in den operativen Betrieb

Analyse und Behebung von SAP-Berechtigungsfehlern

Anpassung vorhandener Rollen und Berechtigungen basierend auf Incidents und/oder RfCs
Sicherstellung des taglichen Betriebs im SAP-Rollen- und Berechtigungsumfeld

Unterstlitzung der SAP-Consultants in Fragen des Rollen- und Berechtigungsmanagements
Beratungsleistungen bezliglich GRC-Tools und Verfahren (primar SAP GRC), Risikoanalysen
und SoD

e Analyse und Design von GRC-Kundenanforderungen und Erarbeitung von Lésungsalternativen

Ihr Profil

e Sie verfigen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik,
Naturwissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung und relevante Berufserfahrung.

e Sie bringen sehr gute Kenntnisse als Berater, Projektleiter, Teamleiter oder Architekt im
Thema SAP Security und GRC, sowie den entsprechenden (IT-)Prozessen und Technologien
mit.

e Nicht zuletzt haben Sie sehr gute Kommunikations- und Moderationsskills sowie Integ-
rationsfahigkeit fir team- und bereichsiibergreifende Projekte.

e Sie sprechen flieBend Deutsch und sind zu gelegentlichen Reisen ins Blro und zum Kunden
bereit.

Ihr Umfeld

Auf Sie wartet ein Team auf Wachstumskurs, das ihren Input schatzt und mit dem Sie gemeinsam
etwas aufbauen kdénnen. Internationale Standorte und full remote, sowie Projekte bei etablierten
deutschen Kunden bringen Ihre Beraterkarriere auf das nachste Level. Dazu arbeiten Sie komplett
eigenverantwortlich und hands-on und kdnnen ihre Arbeitszeit flexibel gestalten. Sie profitieren von
modernen Projekten, kurzen Entscheidungswegen, einem guten Schulungsangebot und sehr gutem
Gehaltspaket.

Standort: deutschlandweit, Homeoffice

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung wir online unter bewerbung@1a-zukunft.com entgegennehmen.
Natirlich beantworten wir auch gerne Ihre Fragen vorab telefonisch.

la Zukunft Personalberatung GmbH | Mitglied im Bundesverband Deutscher Unternehmensberatungen BDU e.V.
Dr. Dagmar Schimansky-Geier, geschéftsfuhrende Gesellschafterin
Florian Hauptvogel, geschéftsfihrender Gesellschafter
Am Saynschen Hof 6 | 53604 Bad Honnef
Tel 02224 989940 | www.1a-zukunft.com
la Zukunft verbindet 1a Personlichkeiten mit 1a Unternehmen
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