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Unser Kunde ist die SAP-Tochter eines etablierten, stark wachsenden deutschen IT-Beratungshau-
ses. Mit umfangreichen Projekten und Kundenbeziehungen in verschiedenen Branchen unterstiitzt
das Unternehmen mittelstéandische und groBe Kunden in SAP-Implementierungs- und Transforma-
tionsprojekten. Als SAP Partner mit einem starken Mutterkonzern im Riicken legt unser Kunde in
den jlingsten Jahren die besten Wachstumszahlen im deutschen SAP Beratungsmarkt vor. Damit
zahlt er zu den Top-SAP-Beratungshdausern und Uberzeugt mit einem stabilen Kundenstamm mit
Fokus auf Qualitdat und Innovation.

Die Business Unit SAP Retail/Wholesale wird aktuell ausgebaut und wir besetzen daher Positionen
auf verschiedenen Karrierestufen

Senior Consultant/Manager SAP S/4 Retail (w/m/d)

Ihre Aufgaben

Je nach Beratungserfahrung und Themenschwerpunkt sind Sie als Berater, Architect oder
Experte, Projektleiter oder Teilprojektleiter in die Projekte unseres Kunden eingebunden.
Hierbei sind alle relevanten fachlichen Schwerpunkte gefragt, angefangen von SAP S/4 Retail
Uber SAP CAR, FI-CO, FI-CA, SD, MM bis hin zum EWM.

Sie sind in alle Projektphasen involviert — von der Erhebung der Kundenanforderungen und
die Konzeption Uber das Design und Customizing bis hin zum Roll Out und After Care. Im
Mittelpunkt stehen S/4 Migrationsprojekte.

Entsprechend Ihrem Erfahrungshintergrund und der konkreten Projektrolle sind Sie auch in
Presales, Vertriebsunterstitzung und die Betreuung der Kunden vor Ort eingebunden.

lhr Profil

Sie verfligen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftsleh-
re, Wirtschaftsinformatik o. &. bzw. eine vergleichbare Ausbildung sowie relevante Berufs-/
Beratungserfahrung. Dazu kommen fundierte Branchenkenntnisse inklusive der aktuellen
Themen und Trends.

Sie bringen weiterhin sehr gute Kenntnisse und fundierte Projekterfahrung in einem oder
mehreren der oben aufgefiihrten SAP-Themen mit und sind auf dem neuesten Stand im S/4.
Zudem haben Sie praktische Erfahrungen im Prozess- und Implementierungsumfeld von SAP
sowie im Projektmanagement (agil und/oder klassisch).

Sie sind eine Uberzeugende und engagierte Persdnlichkeit, kdnnen andere Menschen
begeistern und setzen sich hohe Ziele.

Nicht zuletzt sind Sie kommunikations- und prasentationsstark, haben sehr gute Englisch-
kenntnisse und beherrschen die deutsche Sprache auf Muttersprachniveau.

Ihr Umfeld

Es erwartet Sie ein lebhaftes, kompetentes und erfolgreiches Team aus SAP-Experten, in dem Sie
sich frei entfalten kénnen und sehr gute Entwicklungsperspektiven haben.

Sie profitieren von einem umfangreichen Weiterbildungs- und Zertifizierungsprogramm, unter an-
derem ein qualifiziertes Fiihrungskrafteprogramm.

Zusatzleistungen wie Firmenwagen, Bahncard, Jobticket, Jobrad, Kita-Kooperationen, Ferienbe-
treuung u.a.m. erganzen das attraktive Angebot.

Standort: Deutschlandweit

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die wir online unter bewerbung@1a-zukunft.com entgegen-
nehmen. Natirlich beantworten wir auch gerne Ihre Fragen vorab telefonisch.
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